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Burgermeisteramt Hemmingen, Postfach 1165, 71278 Hemmingen

An die
Leiterinnen der

Hemminger Kindergarten

Urlaubstage und Schlielstage vor 2013

Es schreibt lnen:
Amt

Hauptamt

Sachbearalter:

Herr Kirschner
Talsfon Duschuahl

(07150) 9203- 20

Zimmer-Nr. : 8
Intermet: hit:iwww. hemmingen.de
E-Mail: gemeinde®hemmingen.de
Ihr Schreiben vom/Thr Zeichen Unser Zeichen Tag
Ki/Ge 3. Marz 2011

Ferienplan fiir das Kindergartenjahr 2011/2012
Tariflicher Urlaubsanspruch

Sehr geehrte Damen,

in der Anlage 1 erhalten Sie den Ferienplan fiir das Kindergartenjahr 2011/2012 zur Kenntnisnahme
verbunden mit der Bitte, den in der Anlage. 2 beiliegenden Aushang wie (blich an Ihrem Schwarzen
Brett zu verdffentlichen.

In diesem Zusammenhang mdchten wir allerdings betonen, dass ein Urlaubsanspruch mit 34 Tagen
aus Sicht des Tarifvertrags (§ 26 TV&D) nicht bestent. Dies ist derzeit noch eine freiwillige Leistung,
welche wir bereits in den letzten Jahren nach und nach zurlickgefahren haben. So wurde auch in der
Vergangenheit die Anzahl der Urlaubstage jeweils entsprechend der tariflichen Anderungen (bspw.
Wegtall der zusatzlichen Arbsitszeitverkirzungstage etc.) angepasst. Als Resultat dieser Anpassun-
gen gewahrt die Gemeinde Hemmingen seit dem Kindergartenjahr 2003/2004 dem Kindergartenper-
sonal einen Jahresurlaub mit 36 Tagen. In den Kindergartenjahren 2010/2011 sowie 2011/2012 wer-
den 34 Tage gewahrt, in 2012/2013 und 2013/2014 insges. je 32 Urlaubstage. Danach werden wir 30
Urlaubstage pro Jahr gewahren.

Mit freundlichen GriiBen
Im Auftrag

(Scl
Blrgermeister
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ol pilde

Urlaubstage und Schlielstage vor 2013
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Hemmingen
|

[

Landkreis Luchwigsburg

Sisgameerart Hemmingen, Pasfach 1105, 71278 Herruingen Eswabioms
e
Hauptamt

Kindergarten Alber-Schweitzer-Strale

" N Blohnstrale Sactbeaibeiter:

N HauptstraBe Herr Kirschner

9 " Hirschstrafe Talelon Durchwai

4 4 SeestraBe (07150) 8203- 20

BM Nafz, Herrn Lang, Herm Thomas Zimmer-Nr. : 8

Herm Keller, Herm Geiger

sowie Hort an der Schule

zur Kenntnisnahme

1 Schraloen womin Zeichen Unsar Zeichen

Ferienplan fiir das Kindergartenjahr 2009/2010

Sahr geehrie Damen,
der Urlaubsplan fir das Kindergartenjahr 2000/2010 sieht wie folgt aus:

Herbstferien 2009 26.10.2009 — 30.10.2009
Weihnachtsferien 2008/2010 23.12,2009 - 06.01.2010
Osterferien 2010 01.04.2010 - 09.04.2010

Sommerferien 2010

« Kindergérten Hirsch- und Hauptstr. 02.08.2010 - 20.08.2010
» Kindergérten ASS- und Seestr. 23.08.2010 - 10.09,2010
bewegliche Tage

Als Anlage erhalten Sie den offiziellen Ferienplan, den Sie bitte in Ihrem Kindergarten aushéngen.

Mit freundlichen GriBen

o4,
(Natz) |

Birgermeister

Idarnat: hitg:ibeww hemmingen ds

E-Mai: geminds @hemmingen.de.

Tag
KilGe 22.07.2009

5 Tage
6 Tage
5 Tage

15 Tage
15 Tage
5 Tage
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Ausgangslage

* Beschluss des VA am 22.03.2016:

 Kitas sollen an mind. 20 Werktagen pro Jahr geschlossen sein.
* Derzeit liegen wir bei ca. 15 — max. 19 SchlielStagen pro Jahr

* Erhohung der Anzahl der freien Tage des padagogischen Personals
i.R.d. letzten Tarifverhandlungen
* um 2 Regenerationstage

e zzgl. 2 sog. Umwandlungstage (man kann 2 freie Tage oder aber einen
festgelegten geldbetrag erhalten, gilt nicht fiir die Kitaleitung) fur
Vollzeitkrafte.

* Ergebnis: Erhohung auf bis zu 34 freie Tage beim padagog. Personal
* Mindestpersonalschlissel ist abhangig von der Anzahl der SchlieRtage

Folie 4
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Problemstellung gerechte Urlaubsplanung

* Geringe Anzahl von Schliel8tagen:

* Mit der Abschaffung von Pfingst-Oster und Herbstferien (Beschluss des VA vom
11.0d6.2013) sollte dem Personal eine flexiblere Urlaubsgestaltung ermaoglicht
werden.

* Da hohe Anzahl an padagogischem Personal sowie ein entsprechend hoher
Personalausfall dazu fuhrt, dass eine ,,gerechte” Urlaubsplanung kaum moaglich ist,
hat der VA diesen Beschluss am 22.03.2016 dahingehend korrigiert, dass die Kitas an
minder:]stlens 20 SchlieBtagen pro Jahr geschlossen sind. Dies wird seither nur selten
eingehalten.

* Erhohung der freien Tage des padagogischen Personals:
e durch die Tarifparteien, was die Urlaubsplanung weiter erschwert.

* Mindestpersonalschlussel:

» Gesetzlich vorgegebener Personalschlissel erhdht sich bei einer geringeren Anzahl
von SchlieRtagen (vgl. nachfolgendes Beispiel GT5: Personalmehrbedarf von > 10%)
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Personalbedarf am Bsp. GT 5 bei 26 Schlielstagen
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Personalbedarf am Bsp. GT 5 bei O Schlielstagen

Rechenmodell fiir Trager zum Mindestpersonalbedarf in Kindertageseinrichtungen
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Ergebnis:

* Diskussion verschiedener Modelle mit den Leitungen:

* generelle Abschaffung von Schlielstagen samt Vorgabe einer verpflichtenden Anzahl von
Urlaubstagen pro Jahr fir jedes Kitakind

* SommerschlieRzeiten mit 3 Wochen
* Wiedereinflihrung friherer Ferienzeiten in anderen Schulferien
e SchlieBung an Briickentagen...

* Zielsetzung:

» gerechte Verteilung des Urlaubs ohne Kitas teilweise (bspw. an einzelnen Nachmittagen)
schlieBen zu mussen

* Ergebnis der Besprechung mit den Leitungen:
e vgl. Beschlussantrag.

* Das bedeutet, dass tatsachlich 2 Urlaubstage zusatzlich festgelegt werden (da die
Kolleg*innen jetzt i.d.R. 4 Tage mehr Urlaub haben bei 5 zusatzlichen Schlieltagen — wobei 2
dieser festgelegten SchlieRtage Briickentage sind === 2 verldngerte Wochenenden) Im
Ergebnis waren damit von bis zu 34 Urlaubstagen 20 -24 Urlaubstage gebunden, wahrend
bisher von 30 Urlaubstagen 15-19 Tage gebunden sind.
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Herzlichen Dank
fur die Aufmerksamkeit

Fragen? Feedback?
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